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Mal- og indholdsbeskrivelse for Tarnbygardsskolens SFO, SFO-basis og klub

Ethvert barn har unikke egenskaber, interesser, evner og leringsbehov. Alle bern og unge skal vare

en del af fellesskabet.

Vores fritidstilbud er tredelt:
SFO-basis — Spor2

SFO — indskolingen

Klub - Mellemtrinnet + udskolingen

Pa Tarnbygérdsskolen modtager vi ikke forskolebern. Det betyder, at alle nye skolebern, som er

visiteret til Tarnbygérdsskolen vil have forste skoledag efter sommerferien.

I forbindelse med nye skolebern atholder vi overleveringsmeder med den afgivende daginstitution.
Daginstitutionen kommer desuden et par gange 1 lobet af sommeren pé besog med de nye
skolestartere, sa bernene meder bade personale og elever samt far en fornemmelse af deres nye

skole.

Vi ensker at skabe et miljo — bade i skolen og 1 fritidstilbuddet — hvor bernene oplever at blive set,
anerkendt og rummet. Born der er indskrevet pad Tarnbygérdsskolen og i Tarnbygardsskolens
fritidstilbud, udvikler sig i et miljg, hvor deres sarlige behov, ressourcer og udfordringer

anerkendes.

Fritidsarbejdet er baseret pa kommunens “Sammenhangende Borne- og Ungepolitik”. Nogle af
vores vigtigste fokuspunkter er steerke bernefaellesskaber og bernenes sociale kompetencer — s&
vores elever tilegner sig kompetencer til at kunne navigere i1 forskellige sociale sammenhange samt

kunne indga i sociale faellesskaber.

Indskolingselever som er tilmeldt vores SFO, vil efter endt skoledag blive pa skolen, de vil have

base 1 faellesrummet og aktiviteter spredt rundt 1 skolen.

Vores elever 1 spor2 som er tilmeldt vores SFO-basis, vil efter endt skoledag blive pé skolen, de har

deres egen base ved deres klasselokale.

Mellemtrins- og udskolingselever som er tilmeldt vores klubtilbud, vil efter endt skoledag gere brug

af vores klubhus, som er placeret pa skolens matrikel, der tilbydes en bred vifte af aktiviteter.
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Det pedagogiske personale arbejder blandt andet med at styrke bade det enkelte barn og hele

bernefaelleskabet gennem social traening, aktiviteter, leg samt ture ud af huset.

Personalet 1 vores fritidstilbud har et teet samarbejde med foraldrene, sé vi 1 faellesskab bedst muligt

kan hjlpe og stette barnet.
Elektronisk kommunikation foregér gennem Aula.

Vi viser gerne Térnbygardsskolens fritidstilbud frem, sa man far mulighed for at opleve

hverdagslivet og atmosfaren pa stedet.

Hvis I ensker at aftale et besog eller {4 yderligere information, kan I kontakte SFO-/klubleder Resul
Gl pa telefon 21 78 86 17 mandag til fredag mellem kl. 8.00 og 15.00.

Veardier og visioner for SFO- og klubtilbuddet p4 Tarnbygardsskolen

For at styrke vores fokus pd bernenes trivsel og udvikling har vi udarbejdet en raekke felles vaerdier

og visioner, som det padagogiske personale arbejder ud fra.

I forbindelse med de padagogiske og didaktiske overvejelser inddrager personalet nedenstdende
vardier og visioner, nér aktiviteter struktureres, planlegges og gennemfores. Vaerdierne og

visionerne danner grundlag for vores aktivitetstilbud.
o Skabe et trygt og anerkendende udviklingsmilje
e Udvikle livsduelighed og mestring
e Udvikle selvverd og livsglade
o Udvikle selvindsigt
o Styrke venskaber og sociale kompetencer
o Skabe et tillidsfuldt foreldresamarbejde
o Tilbyde tydelige, trovaerdige og kompetente voksne

Det padagogiske personale tilretteleegger rammerne siledes at alle bern har deltagelsesmuligheder.

Rammerne planlaegges ud fra overvejelser om indre og ydre styring:

Indre styring: barnet reagerer ud fra sin egen opfattelse af virkeligheden og sine handlemenstre.
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Ydre styring: at det er peedagogernes ansvar at vurdere og handle ud fra, hvad der er bedst for

barnet i forhold til trivsel, leering og udvikling.
Hverdagen hos os:

Personalet har fokus pa at tilretteleegge en paedagogisk hverdag, hvor bernene trives og udvikler sig
1 feellesskab med andre. Derudover er der fokus pa det enkelte barns udviklingsniveau og behov for

stotte og vejledning i udviklingen.

Dagligdagen hos os er organiseret saledes at bernene mader en forudsigelig og genkendelig hverdag

med trygge rammer. En hverdag med mulighed for leg og aktiviteter pa tveers af alder og evner.

Boernene meder ind til en hverdag med tydelige, trovaerdige og kompetente voksne, hvor bernene
oplever tryghed, sammenhang og forudsigelighed. Samtidig er det ogsa en hverdag, hvor bernene —
1 trygge rammer — oplever, at verden ikke altid er forudsigelig, og at ting kan @&ndre sig. Med hjzlp,

stotte og guidning fra det padagogiske personale gver bernene ogséd at mestrer det uforudsigelige.

Udover arbejdet med de fornevnte verdier arbejder det paedagogiske personale ogsé ud fra
bestemte kompetencemal for det enkelte barn. Disse kompetencemal anvendes med henblik pa at

understotte barnets udvikling, lering og trivsel.

Kompetencemal for det enkelte barn

Barnets alsidige personlige udvikling/ ADL funktioner

Sociale kompetencer

o Sproglige-’/kommunikative kompetencer
o Krop og bevagelse

e Kreative kompetencer

o Kulturelle udtryksformer og verdier

o Natur og naturfenomener

Kompetencemalene anvendes af personalet som grundlag for evaluering og dokumentation 1
forbindelse med udarbejdelse af statusrapporter pa hvert enkelt barn. Statusrapporterne udarbejdes 1
samarbejde med evrige kontaktpersoner omkring barnet hvert efterar med deadline den 1.

november.



